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院總第 20 號 委員 提案第 11021848 號   

 

案由：本院委員葉元之等 18 人，台灣教育環境面臨少師化危機，再加上

超高齡社會與當前嚴峻之經濟通膨挑戰，活化中高齡勞動力

已為國家重要人力政策。教師屆滿退役仍具有教學能量並且

擁有豐富經驗多屬年富力強之壯年階段，惟受限於現行再任

公職即須停發退休俸之規定，抑低其重返職場之意願，亦使

國家錯失實務經驗豐富之優秀人才。為落實政府鼓勵中高齡

就業之政策，並改善少師化環境，爰擬具「公立學校教職員

退休資遣撫卹條例刪除第七十七條條文草案」，應刪除領受

退休俸或贍養金之限制。是否有當？敬請公決。 

 

 

提案人：葉元之   

連署人：蘇清泉  賴士葆  林思銘  黃 仁  謝龍介  

張智倫  林德福  邱鎮軍  陳永康  林沛祥  

黃健豪  羅廷瑋  盧縣一  丁學忠  徐巧芯  

黃建賓  陳雪生   
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公立學校教職員退休資遣撫卹條例刪除第七十七條條文草案對照表 

修 正 條 文 現 行 條 文 說 明 

第七十七條 （刪除） 第七十七條 退休教職員經審

定支領或兼領月退休金再任

有給職務且有下列情形時，

停止領受月退休金權利，至

原因消滅時恢復之： 

一、再任由政府編列預算支

給俸（薪）給、待遇或公

費（以下簡稱薪酬）之機

關（構）、學校或團體之

職務且每月支領薪酬總額

超過法定基本工資。 

二、再任下列職務且每月支

領薪酬總額超過法定基本

工資： 

(一)行政法人或公法人之

職務。 

(二)由政府原始捐助（贈

）或捐助（贈）經費

，累計達財產總額百

分之二十以上之財團

法人之職務。 

(三)由政府及其所屬營業

基金、非營業基金轉

投資，且其轉投資金

額累計占該事業資本

額百分之二十以上事

業之職務。 

(四)受政府直接或間接控

制其人事、財務或業

務之下列團體或機構

之職務： 

1.財團法人及其所屬

團體或機構。 

2.事業機構及其所屬

團體或機構。 

教職員月退休金發放或

支給機關查知退休教職員再

於前項所定機關（構）、學

一、本條刪除。 

二、審酌我國已邁入高齡社會

，因應勞動力短缺，國家政

策積極鼓勵中高齡人才重返

職場。現行公教人員退休時

多屬年富力強之壯年階段，

其長年累積之教學實務經驗

與專業素養，係國家教育體

系之寶貴資產，應予積極活

化發揚。 

三、現行條文對於退休教職人

員再任公職或特定機構設有

停止領受退撫給與之限制，

此項「天花板」規範已脫離

當前社會經濟現實，不僅減

損教育人才二次就業之意願

，導致國家錯失優質師資，

亦對中高齡再就業政策造成

逆向誘因。 

四、為落實憲法第十五條保障

人民工作權與財產權之本旨

，鼓勵有能力且具經驗之退

休公教人員持續為社會做出

實質貢獻，並彌平教學體系

可能之經驗斷層，爰將本條

規定予以刪除，徹底移除退

休公教人員再任特定職務之

限制。 
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校、團體及法人參加保險時

，得先暫停發給其月退休金

，俟該退休教職員檢具其每

月支領薪酬總額未超過法定

基本工資之相關證明申復後

，再予恢復發給並補發其經

停發之月退休金。 

退休教職員經主管機關

審定支領或兼領月退休金而

再任第一項第二款所列機構

董（理）事長或執行長者，

其初任年齡不得逾六十五歲

。 

前項人員任期屆滿前年

滿七十歲者，應即更換。但

有特殊考量而經主管院核准

者，不在此限。 

 



立法院第 11 屆第 5 會期第 14 次會議議案關係文書 

委 98 

 


